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Dodatok i. 1

K Dohode d. 15107l054l52llvady-3

o poskytnutf finandnych prispevkov na podporu zamestnanosti uchddzadov o zamestnanie
a znevfhodnenych uchidzadov o zamestnanie v oblasti obnovy kultrirneho dedidstva v r6mci

n6rodndho projektu ,,Zapojenie nezamestnanych do obnovy kultrirneho dedidstva - 3" podl'a $ 54
ods. 1 pfsm. a) zitkona E. 5/2004 Z. z. o sluZb5ch zamestnanosti a o zmene a doplnenf niekto4;"h

zdkonov v zneni neskor5ich predpisov
uzatvorenh v srilade s $ 269 ods. 2 ztrkona E. 5l3ll99l Zb. Obchodndho z6konnika v znenf

neskor5ich predpisov
uzatvoren6

medzi ridastnf kmi dohody

Uradom prdce, soci6lnych veci a rodiny Senica
Sidlo: Vajansk{ho 17,905 0l Senica
V mene ktordho kon6: Ing. J5n Kovilr
lio: 30 7s4 s36

Ev. d. :2015/102013

Bankov6 spojenie:
IBAN
Bankov6 spojenie:
IBAN
(d'alej len,,frad")

Zamestnhvatel'om

N6zov:

Sidlo:

Zasttpeny m Statut6rnym z6stupcom :

rio:
DIi:
SK NACE Rev. 2 k6d/text):
Bankovd spojenie:

IBAN

(d'alej len,,zamestn6vatef").

(spolu len "fdastnfci dohody")

V;fdavkou_i ridet SR UPSVR Senica
sK9l 8180 0000 0070 00529862
V;fdavkorni ridet ESF UPSVR Senica
sK69 8180 0000 0070 0052 9870

a

Obec Jablonica

Trnavsk6 d. 801, 906 32 Jablonica

Ing. Silvester Nestarec

003 095 83

2021086749
841 l0 / V5eobecn6 verejnA spriiva
Prima banka Slovensko, a.s.

sK63 5600 0000 0092 0416 9001

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondr.r v r6mci
Operadneho plogramu ,,Zamestnanost'a soci6[na inkllzia.,. rvww.esf.qov.sl<

Dodatok d.l
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il6nok L
Predmet dodatku

l) V zmysle schv6lendho Dodatku d. 1 k NP ,,Zapojenie nezamestnanych do obnovy kultrirneho
dedidstva - 3", zo dira 29.05.2015, sa zmluvn6 strany Oohodti na zmene Dohody d.
I 5 I 07 I 0 5 4 I 52 /|.rc ady -3, zo dia 28.0 4.20 I 5, nasledovne :

iunok III. ,,Prdva a povinnosti fradu.,
bod l. abod2. sameni nasledovne:

I ' Poskytovat' zamestn6vatel'ovi mesadne prispevok na jedno vytvorend pracovnd miesto najviac
po dobu 6 mesiacov vo vy5ke 100 % celkovej ceny pr6ce (sridei mzdy apreddavku na poistrid na
povinnd verejnd zdravotnd poistenie, poistndho na sociilne poistenie a povinnlich prispevkov na
starobnd d6chodkovd sporenie platenych.zamestn6vatel'om) arihrada n6hrady p.ij*u podas prvych
l0 dni dodasnej pracovnej neschopnosti platenej zamestndvatel'om za ,ur*rtnun.a-prijatdho'do
pracovndho pomeru podl'a dl. II bod 2 zaraden6ho na vfkon pomocnych pr6c 

-pri 
obnove

kultrirneho dedidstva najviac vo vy5ke 640,g5 €.

2' Poskytovat' zamestn6vatel'ovi mesadne prispevok na jedno vytvorend pracovn6 miesto najviac
po dobu 6 mesiacov vo vy5ke 100 %celkovej 

".ny 
p.6r" (sridlt mzdy ipreddavku na poistrid na

povinnd verejnd zdtavotnd poistenie, poistndho na soci6lne poistenie a prispevkov na starobnd
ddchodkovd sporenie platenych zamestn6vatel'om) a rihrada n6hrady prijmu poeas prvych 10 dni
dodasnej pracovnej ne_schopnosti platenej zamestndvatel'om za zamestnanca 

-prijat6ho 
do

pracovndho pomeru podl'a dl. II bod 2 zaradendho na qfkon odbornych pr6c na obnove kultrirneho
dedidstva najviac vo vy5ke 821,lj C.

tHnot IV. ,,Opr6vnend n6klady,,
bod 2. a bod 3. sa meni nasledovne:

2. Opr6vnen;fmi.n6kladmi na ridely tejto dohody sf ndklady na celkovir cenu pr6ce (sfdet
mzdy apreddavku na poistnd na povinnd verejnd zdiavotnd poistenie, pbirtn6ho nu
soci6lne poistenie a povinnfch prfspevkov na starobnd dOchodkovd sporenie platenlich
zamestndvatel'om) a rihrada n6hrady prijmu podas prvych 10 dn( dodasnej pracoun"l
neschopnosti platenej zamestnrivatel'om za zamestnancov prijatfch do pracovn6ho pomeru
podl'a tejto dohody na qikon pomocnf ch prhc, najviai olo,as €, najviac po iobu 6
mesiacov.

3' Opr6vnenymi.n6kladmi na ridely tejto dohody sri n6klady na celkovri cenu pr6ce (sridet
mzdy apreddavku na poistnd na povinnd verejnd zdiavotnd poistenie, piirtn6ho nu
soci6lne poistenie a povinnych prfspevkbv na starobnd ddchodkbvd sporenie; a rihrada
n6hrady prijTu podas prvych 10 dnf dodasnej pracovnej n"r.iropnorii platenej
zamestndvatel'om za zamestnancov platenych zamestndvatel'om prijatych do pracovndho

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu v r6mci
Operadndho programu ,,Zamestnanost'a soci6[na inkhlizia." w$.w.esf.sov.sl(

Dodatok d.l
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2)

pomeru podfa tejto dohody na qfkon odbornych pr6c, najviac 825,17 €, najviac po dobu 6
mesiacov.

il6nok It.
V5eobecn6 a ziwerelnf ustanovenia

1) Zamestn6vatel' srihlasi so zverejnenfm tohto Dodatku d. 3 v rozsahu stanovenom
v z6kone (,. 21112000 Z.z. o slobodnom pristupe k inform6ci6m a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v platnom zneni.

Dodatok d. 3 nadobrida platnost' dfiom jeho podpisania oboma ridastnikmi dohody a frdinnost'
nadobrida diom nasledujricim po dni jeho zverejnenia v srilade so zSkonom E. 546/2010 2.2.,
ktor;fm sa dopifia ztrkon 8.4011964 Zb. Oblianiky z6konnikv zneni neskor5ich predpisov a
ktorym sa menia a Oopifajri niektord zitkony.

Ostatn6 dl6nky a body Dohody E. l5l07l054l52lhrady-3 zost6vajri zachovand v plnom rozsahu.

Dodatok d. 3 je neoddelitel'nou sr.idast'ou Dohody (,.151071054/52/hrady-3.

Dodatok d. 3 je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, zktorych kaLdy m6 platnost' origin6lu,
pridom rirad obdrZi 1 vyhotovenie a zamestndvatel' I vyhotovenie.

Udastnici dodatku vyhlasujri, Ze sri opr6vneni tento dodatok podpisat', Ze si ho riadne
a d6sledne preditali a srihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlfuEt nevyhodnych
podmienok anaznak srihlasu s jeho obsahom ho vlastnorudne podpisujir.

V Senici, dfia 16.06.2015 V Senici, dfia 16.06.2015

3)

4)

5)

6)

Obce lablonica
\

Vyhotovila: Ing. Alena Skod6dkov6, odbomj' radca Oddelenia AOTP a ESF, Uradu PSVR Senica
Overila: Mgr. Martina HyZov6, vedfca Oddelenia AOTP a ESF, Uradu PSVR Senica

Tento projeld sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho soci6lneho fondr,r v r6mci
Operadneho programu ,,Zarnestnanost'a soci6lna inklizia." wwrv.esf.gov.sl<

Dodatok d.l
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Tento pro-iekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fbndu v rdrmci

Operadndho programu .,Zamestnanost'a sociillna inklirzia." wrvr.l'.esf.gov.sk

Dodatok d.1
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